PATVIRTINTA
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direktoriaus 2004 m. gruodžio 22 d. įsakymu Nr. V-l-V-32 
KRETINGOS MARIJONO DAUJOTO VIDURINĖ MOKYKLA
   DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI

PAREIGINIS APRAŠAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1.
Direktoriaus ugdymui    pareiginis   aprašas   reglamentuoja, pavaduotojo vadybinę veiklą mokykloje ir jai priklausančiuose Klibių ir Raguviškių pradinio ugdymo skyriuose.  
2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui  privalo turėti aukštąjį pedagoginį išsilavinimą ir nemažesnį kaip trijų metų pedagoginio darbo stažą.
3. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui  dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, mokyklos nuostatais, ugdymo planu.
II. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI  VEIKLOS PRINCIPAI
 4. Direktoriaus ugdymui  vadovaujasi šiais principais, kurie įvardijami kaip:
4.1.viešumas - organizuodamas veiklą pavaduotojas ugdymui laikosi viešumo principų. Gautą informaciją perduoda mokyklos bendruomenės nariams 
4.2. nuoseklumas –savo veiklą organizuoja nuosekliai ir sistemingai;
III. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI TEISĖS IR PAREIGOS
 5.
 Direktoriaus ugdymui  turi teisę:
5.1.  gauti informaciją apie valstybės ir regiono švietimo politikos inovacijas;
5.2.  kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo būdus ir formas;
5.3.  prašyti informacijos, socialinio, specialiojo pedagogų, logopedo, pradinių klasių mokytojų ir kitų pedagogų, administracijos, Vaiko teisių apsaugos tarnybos, Pedagoginės psichologinės tarnybos, Pedagoginio psichologinio centro ir kt.;
5.4.  pagal kompetenciją konsultuoti mokytojus, tėvus, mokinius kitus mokyklos administracijos ir mokyklos padalinių darbuotojus;
5.5. vykdyti ugdymo proceso priežiūra mokykloje,  Klibių ir Raguviškių pradinio ugdymo skyriuose
5.6. tobulinti kvalifikaciją;
5.7. teikti siūlymus direktoriui, mokyklos ir mokytojų tarybai dėl mokyklos veiklos tobulinimo.
5.8.  naudotis mokyklos bibliotekos fondais,  kompiuterine įranga, skirta bendram naudojimui.
7.
 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:   
7.1. organizuoja ugdymo planų, bendrųjų programų vykdymą, rengia pamokų, papildomojo  ugdymo ir kitus tvarkaraščius;

7.2. vadovauja neįgaliųjų vaikų integravimosi programų įgyvendinimui, organizuoja  Specialiojo ugdymo komisijos darbą;

7.3. teikia  profesinę ir metodinę pagalbą pedagogams, prižiūri, kaip vykdomi Mokyklos veiklą reglamentuojantys dokumentai;






7.4. stebi ugdymo procesą ir vertina ugdymo rezultatus;

7.5. skatina pedagogus tobulinti kvalifikaciją, dalykiškai bendradarbiauti ir atestuotis;

7.6. tvarko kompiuterinę mokinių duomenų bazę (MDB) ir Mokyklos baigimo dokumentų apskaitą;

7.7. vykdo mokinių teisės pažeidimų  prevenciją, informuoja  suinteresuotas institucijas apie vengiančius mokytis vaikus ir įstatymų nustatyta tvarka taiko poveikio priemones;


7.8. organizuoja tėvų (globėjų, rūpintojų) švietimą;

7.9. vykdo kitas pareiginiuose  nuostatuose numatytas funkcijas.

IV. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI DARBO ORGANIZAVIMAS
8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui dirba jam priskirtame kabinete ; 
9. dirba pilną darbo savaitę (ne daugiau 48 val.), pagal sudarytą ir mokyklos vadovo patvirtintą darbo grafiką. 
V. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI ATSAKOMYBĖ, PAVALDUMAS
 10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako už:
 10.1.ugdymo proceso kokybę mokykloje ir jos padaliniuose ir .

 10.2.metodinį darbą,  kvalifikacijos kėlimą, atestaciją;

 10.3.mokyklinės dokumentacijos tvarkymą;

 10.4.savalaikės informacijos direktoriui ir kitoms mokyklos veiklą prižiūrinčioms institucijoms ;

 10.5.mokyklos vidaus tvarkos taisyklių laikymąsi;

 10.6 .už pateiktos informacijos tikslumą ir teisingumą ir jos savalaikį pateikimą;

 10.7. darbų saugos ir priešgaisrinės saugos instrukcijų vykdymą;

10.8. darbo sutartyje numatytų susitarimų vykdymą;

10.9. kolektyvinėje sutartyje numatytų įpareigojimų vykdymą.
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